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PROPOSTA DE CONTRACTACIÓ DEL TRIBUNAL DE LES PERSONES 

CANDIDATES DEL PROCÈS DE SELECCIÓ MITJANÇANT CONCURS-

OPOSICIÓ DE 6 PLACES DE CONSERGE. 

 
Identificador de l’expedient 
Núm. exp.: 426/2024/eRH 

 
 

Relació dels fets 
 
Han finalitzat les proves de selecció del concurs-oposició lliure per cobrir 6 places de 
Conserge pertanyents al grup agrupació professional enquadrades a la plantilla del 
personal laboral fix de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. 
 
S’han realitzat les proves establertes a les Bases específiques aprovades per la Junta 
de Govern Local de data 19 de març de 2024, entre els dies 3 i 10 de juny de 2024. 
 
El Tribunal qualificador ha donat resposta a totes les peticions de revisió de proves que 
s’han sol·licitat explicant els criteris de correcció que s’han utilitzat. 
 
El Tribunal qualificador ha consensuat i firmat l’acta del procés on es reflecteixen tots 
els resultats. 

 
 

Fonaments de dret 

 
1. Acord de Junta de Govern Local de data 19 de març de 2024, que va aprovar les 

bases i la convocatòria del concurs-oposició lliure de 6 places de Conserge de 
pertanyents al grup agrupació professional enquadrades a la plantilla del personal 
laboral fix de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. 

 
2. Decret del Regidor Delegat núm. 3730, de data de 14 de maig de 2024,  d’aprovació 

de la relació provisional d’admesos i exclosos, calendari de proves i tribunal 
qualificador. 

 
3. Decret del Regidor Delegat núm. 4398, de data 5 de juny de 2024, d’aprovació de la 

relació definitiva d’admesos i exclosos i calendari de proves. 
 
4. Acord de la Junta de Govern Local, de 19 de febrer de 2008 d’aprovació de les 

Bases Generals dels processos selectius per l’accés a les places vacants de 
l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú. 

 
5. Reglament del personal al servei de les Corporacions Locals, aprovat per Decret 

núm. 214/1990, de 30 de juliol. 
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6. Article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de 

les Administracions Públiques. 
 
7. Atesa la competència del Tribunal Qualificador per proposar el llistat de persones 

aprovades atorgada per l’article 80 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del 
Reglament del personal al servei de les Corporacions Locals. 

 

 

Proposta  
 
El Tribunal qualificador fa la següent proposta: 
 

PRIMER.- Proposa la contractació de les persones següents: 
 
JASANADA MASSANA PAU 
HEREDIA ORTEGA VICTOR 
PERONA BORRAS RICARDO 
CAVIEDES RECIO MIGUEL ANGEL 
HUGUET ALMIRALL JORDI 
COLLDEFORNS SANTANDER ALBERT 
 

SEGON.- Proposa el següent ordre de la Borsa de Treball: 
 

1. ALONSO BERTRAN FRANCISCO 
2. BARON RODRIGUEZ MIGUEL 
3. BOJ GOMEZ NEUS 
4. MESTRE ARTIGAS MIREIRA 
5. BELSA SARDA CRISTIAN 
6. MAESTRE COMAS CRISTIAN 
7. CAÑABATE ILL ADRIA 
8. PAGES BATLLE JUAN 
9. VIDAL COSP, FERRAN 
10. PASCUAL MUÑOZ DAVID ISRAEL 
11. PASTOR AVILA FRANCISCO JAVIER 
12. GATA MARQUEZ ANA MARIA 
13. MARGALEF JORNET MARTA 
14. RODRIGUEZ ESCRIBANO JAVIER 
15. RUIZ RECASENS CLARA 
16. ROMERO DE AVILA PEREZ JORGE 
17. GALVEZ LOPEZ DEBORA 
18. FERRE FERRER LURDES 
19. QUINTILLA VALLE ALEJANDRO 
20. ESCOFET SORIANO XAVIER 
21. BARRIENTOS RODRIGUEZ DAVID 
22. TORRE BARRERO EVA MARIA 
23. VICENTE GOMEZ JORDI 
24. MARIN RODRIGUEZ ANTONIO 
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TERCER.- Peu de Recurs 
 
«Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa i és immediatament executiu, i de 
conformitat amb l’art. 121 de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les administracions públiques, podeu interposar els següents recursos: 

 
Recurs d’alçada, com a requisit previ al contenciós administratiu, davant l’alcalde, dins el termini 
d’un mes, a comptar des del dia següent al de recepció de la seva notificació. 

 
Contra la resolució del recurs d’alçada, podeu interposar recurs contenciós administratiu, davant 
els jutjats de contenciosos administratius de Barcelona, dins el termini de dos mesos, a comptar 
des del dia següent de la recepció de la seva notificació, si aquesta fos expressa; si no ho fos, el 
termini serà de sis mesos, comptats a partir del dia següent al què es produís la desestimació 
presumpta del recurs, de conformitat amb els arts. 8 i 46 de la Llei 29/1988, de 13 de juliol, 
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa. 

 
Tot això, sense perjudici que es pugui interposar qualsevol altre recurs que estimi pertinent.» 
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