
Document electrònic
Número de validació: 16343010127631032755

Servei de Gestió del Talent i les Persones

Plaça de la Vila, 8 • 08800 Vilanova i la Geltrú • 93 814 00 00 • www.vilanova.cat

PROPOSTA DEL TRIBUNAL QUALIFICADOR DE LA PERSONA GUANYADORA 
DE LA PROVISIÓ DEFINITIVA DEL LLOC DE TREBALL DE SOTS 
ENCARREGAT/DA DE MEDI AMBIENT C2-17 PEL SISTEMA DE CONCURS DE 
MÈRITS ENTRE EL PERSONAL LABORAL INDEFINIT DE L’AJUNTAMENT DE 
VILANOVA I LA GELTRÚ.

Identificació de l’expedient
Núm.Exp. 2838/2025/eRH

Relació dels fets, 

Per decret de l’alcalde número 328 de data 18 de gener de 2026, es van aprovar la 
modificació les bases per a la provisió definitiva del lloc de treball de Sots 
Encarregat/da de Medi Ambient, C2-17, pel sistema de concurs de mèrits entre el 
personal laboral indefinit de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, aprovades per decret 
d’Alcalde de data 17 de desembre de 2025, número 11113.

En data 26 de març de 2026 s’ha resolt el concurs de mèrits.
 
El Tribunal qualificador ha consensuat i firmat l’acta del procés on es reflecteixen tots 
els resultats.

Fonaments de dret

1. Decret de l’alcalde número 11113 de data 17 de desembre de 2025, es van 
aprovar les bases i la convocatòria per a la provisió definitiva d’un lloc de treball de 
Tècnic/a de Grau Mitjà de Gestió Urbanística pel sistema de concurs de mèrits, entre el 
personal funcionari de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú del grup A2, amb ocupació 
definitiva de plaça.

2. Decret de l’Alcalde número 328 de data 18 de gener de 2026, es van aprovar la 
modificació les bases per a la provisió definitiva del lloc de treball de Sots 
Encarregat/da de Medi Ambient, C2-17, pel sistema de concurs de mèrits entre el 
personal laboral indefinit de l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú, aprovades per decret 
d’Alcalde de data 17 de desembre de 2025, número 11113.

3. Decret núm. 2038 de 9 de març de 2026 de Regidor Delegat de l’aprovació de 
la llista provisional d’admesos i exclosos i designació del tribunal qualificador.

4. Article 21.1.h del capítol II de la Llei 7/1985 reguladora de les bases de règim 
local, referent a les atribucions del president de la Corporació.

5. Acord de la Junta de Govern Local, de 19 de febrer de 2008 d’aprovació de les 
Bases Generals dels processos selectius per l’accés a les places vacants de 
l’Ajuntament de Vilanova i la Geltrú.

6. Reglament del personal al servei de les Corporacions Locals, aprovat per 
Decret núm. 214/1990, de 30 de juliol.
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7. Article 68 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú 
de les Administracions Públiques.

8. Atesa la competència del Tribunal Qualificador per proposar el llistat de 
persones aprovades atorgada per l’article 80 del Decret 214/1990, de 30 de juliol, del 
Reglament del personal al servei de les Corporacions Locals.

Proposta 

El Tribunal qualificador fa la següent proposta:

PRIMER.- Proposar l’adscripció definitiva al lloc de treball de Sots Encarregat/da de 
Medi Ambient, C2-17 al Sr. MORENO SANCHEZ, ANTONIO.

SEGON.- Peu de Recurs

“Contra aquest acte que no exhaureix la via administrativa, es pot interposar recurs
d’alçada davant l’Alcaldia (o Ple en el seu cas), en el termini d’un mes a partir del dia
següent al de la recepció de la present publicació en el perfil de contractant, de
conformitat amb els articles 121 i 122 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del 
Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques.
El termini màxim per a dictar i notificar la resolució d’aquest recurs serà de tres mesos 
a comptar des del dia següent a la data de presentació del recurs en el registre
corresponent. Transcorregut aquest termini sense haver-se notificat la resolució 
expressa s’entendrà desestimat.

Exhaurida la via administrativa, es pot interposar recurs contenciós administratiu 
davant les Seccions de l'ordre contenciós-administratiu del Tribunal d'Instància de 
Barcelona, de conformitat amb l’article 8.1 i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, 
reguladora de la Jurisdicció Contenciosa Administrativa en el termini màxim de dos 
mesos a comptar des de l’endemà de la notificació de la resolució del recurs d’alçada, 
o sense termini per interposar-lo des de l’endemà la desestimació presumpta del 
recurs, fet que s’entendrà produït transcorregut el termini de tres mesos a comptar des 
de l’endemà de la interposició del recurs d’alçada.

No obstant, no es podrà interposar aquest recurs fins que no sigui resolt expressament 
o s’hagi produït la desestimació presumpta del recurs d’alçada interposat.”

Fermín Ortega Vázquez

Director de Recursos Humans i Organització Interna

Lourdes Rovira Domingo

Assessora jurídica
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